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JA 綱領の朗唱

議長団

４月６日、ＪＡ東神楽本店２階大会議室にて（総
代140名のうち本人出席101名、委任６名、書面
１７名）第76回通常総代会が開催されました。

総会の冒頭、前田専務より開会宣言が行われ、全
員でＪＡ綱領を朗唱、岸本組合長の挨拶では、この
一年間の振り返りと農業を取り巻く情勢などについ
て述べられました（要旨右面）。議長団には、東神楽
東聖10区 伊藤伸也氏、西神楽千代ヶ岡7，8区　安
田尚弘氏が選出され、提出された令和４年度事業報
告、剰余金処分案の承認、役員の選任や令和５年度
事業計画など議案８件と報告事項２件の説明、監事
による監査報告が行われました。議長団の円滑な議
事進行により、活発に議論され、全ての議案が可決
承認されました。

閉会にあたり、岸本組合長より「長時間の議論となりましたが上程した議案すべてご承認いただき、伊
藤様、安田様両議長をはじめ総代の皆様のご理解に深く感謝申し上げます。令和5年度は皆様にとっても
農協にとっても厳しい年であることが考えられますが、ご承認いただいた事業計画を基に、本日頂いたご
質問・ご意見を踏まえて、役職員一同一丸となって取り組んでまいりますので、ご指導、ご理解、ご協力
をお願い申し上げます。４月に入り、今年度については雪解けも早く作業等も始まっているとは思います
が、春作業の事故には十分ご留意下さい。」と挨拶がありました。最後に前田副組合長の閉会宣言により
総代会は閉会となりました。

第76回 通常総代会開催第76回 通常総代会開催
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第76回通常総代会開催にあたり一言ご挨拶申
し上げます。

今年は雪解けも早く春作業等お忙しい中での
開催となりましたが総代の皆様、来賓の皆様方
にはお集まりいただき誠にありがとうございま
す。コロナ禍の影響で令和2年度から4年度まで
総代会も今まで通りに行うことができず、特に
令和2年度については書面議決での決議となり、
令和3年度も縮小した形での開催となっていまし
た。今年もコロナ以前の状態に戻りつつある中
ではありますが、縮小した形での総代会になっ
ております。来年こそは通常の総代会に戻るこ
とを期待し、今年についてはご理解をいただき
たいと思います。

さて令和4年度の状況を振り返ってみますと、
白物3品の米、生乳、砂糖が生産過剰であること
が言われてきました。それに対する対策を一年
間かけてそれぞれ米対策委員会、酪農、畜産対
策委員会、畑作青果対策委員会で対応してきま
した。作況につきましては農作物全般順調に豊
作基調であったわけですが、円安、ウクライナ
紛争等国際情勢の悪化により、肥料、飼料、燃料、
電気、各種資材等価格高騰を受け始めた1年であ
りました。

令和5年度は組合員の皆様の経営、また農協の
経営両方に多大なる影響が出てくると考えてお
ります。令和3年産の米が余っている状況も背景
にあり、令和3年11月に50年続いた水田活用直
接支払交付金の見直しがなされました。戦略作
物の牧草が3万5千円/10ａだったものが1万円
/10ａに減額、5年間水田に水張りをしないとこ
ろについては6年目からは交付対象外になること
が国で決定しました。
その中で畑地化という問題が出ており、水稲を

代表理事組合長　岸本　文孝

総代会組合長挨拶

作らず、高収益作物に転換していくための交付
金を受けながら水田から畑地に変えていく仕組
みの事で、3月27日には畑地化説明会を行って
います。これから１、2年かけて畑地化とはどう
いうことなのか、将来どうなるのか、そのため
に所有者、耕作者がどういう考えで営農するこ
と賃貸等を考えていかなければならないのかと
いうことを検討してもらうため、説明をしてい
かなければならないと考えているところでござ
います。

また、国営緊急農地再編整備事業については、
今の所順調に進んでおりますが、今後、水田活
用直接支払交付金問題、畑地化の問題、また基
盤整備事業の問題を整理しながら進め、農業委
員会、再生協議会の行政そして土地改良区等々
連携を取りながら農協の立場としても完成に向
けて努力していきたいと思っていますので、組
合員各位、総代の皆様のご理解ご協力をよろし
くお願い申し上げます。また、5農協の合併につ
いては、上川中央部9農協の組合長が集まって意
見交換した中で結果として5農協が合併に向けて
検討、具体的な案を作っていくため、ひと月に1
度会合を持ちながら進めています。具体的な内
容で原案を作り始め、春、夏、秋、冬とそれぞ
れご案内させていただき、その都度5農協同意が
できた部分での説明をさせていただき、皆様か
らのご意見をいただきながら先に進めていきた
いと考えております。

今回総代会にあたりまして8つの議案計上させ
ていただいております。皆様方のご意見を頂き
ながら可決、決定していただくよう心からお願
い申し上げまして開会のご挨拶とさせていただ
きます。
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No 職位 新　　職　　名 氏　　名 旧　　職　　名 備考

1 参事 参事 金田　光功 参事
　兼　総務部　部長 兼務解

2 部長職 総務部
　部長 山田　幸伸 総務部

　管理課　課長 昇格

3
課長職

総務部
　管理課　課長　 
　兼　総務部　管理課　係長

大懸しのぶ 総務部　管理課　課長補佐　 
　兼　総務部　管理課　係長 昇格

4 金融部
　共済課　課長　　 日比野　誠 金融部

　旭川支店　支店長補佐
異動 
昇格

5

補佐職

購買部
　資材燃料課　課長補佐 坂田　朋加

購買部
　資材燃料課 
　西神楽担当課長補佐

異動

6

購買部
　資材燃料課　西神楽担当課長補佐　 
　兼　購買部　西神楽資材担当係長　 
　兼　購買部　営農支援室　係長

林　　哲也
購買部
　資材燃料課　西神楽担当係長
　兼　購買部　営農支援室　係
長

昇格

7 金融部
　旭川支店　支店長補佐 桜井　亜紀 金融部

　旭川支店　係長 昇格

8

係長職

金融部
　共済課　渉外係長 新山　信之 営農部

　西神楽営農センター　係長 異動

9 金融部
　旭川支店　係長 佐藤　宗矩

購買部
　資材燃料課　営農支援室　係
長　 
兼　購買部　資材燃料課　係長

異動

10 金融部
　金融課　係長　　 藤代　涼太 金融部

　金融課　主任 昇格

11 営農部
　農業振興課　係長　 花田　妙子 金融部

　金融課　主任
異動 
昇格

12 営農部
　営農販売課　係長 後藤　拓弥 営農部

　西神楽営農センター　係長 異動

13 営農部
　営農販売課　係長 宮井　美香 営農部　農業振興課　係長　 

　兼　営農販売課　係長 異動

14 購買部
　農機自動車課　農機係長　　 高橋　禎浩 購買部

　農機自動車課　自動車主任
異動 
昇格

15 購買部
　農機自動車課　自動車係長 桑原　　務 購買部

　農機自動車課　自動車主任 昇格

16 主任職 営農部
　西神楽営農センター　主任 澤野　勇人 営農部

　営農販売課　主任 異動

17

係職

金融部
　西神楽支店　金融共済係 羽角陽向子 金融部

　共済課　共済係 異動

18 金融部
　旭川支店　金融共済係 重盛　杏奈 金融部

　西神楽支店　金融共済係 異動

19 営農部
　西神楽営農センター　営農販売係 窪田　愛斗 購買部

　資材燃料課　資材係 異動

20 総務部
　管理課付 井上　流佳 営農部

　営農販売課　営農販売係 異動

ＪＡ東神楽人事異動ＪＡ東神楽人事異動
発令：4 月 1 日 ( 土 ) 付

令和 5年度



5

発令：4 月 6 日（木 ) 付

No 職位 新　　職　　名 氏　　名 旧　　職　　名 備考

1 参事 参事 田島　隆主 購買部
　部長

異動 
昇格

2

部長職

金融部　部長　 
　兼　企画室　審査役 金田　尚樹 営農部

　部長
異動 
兼務

3 企画室　室長　　 
　兼　総務部　融資審査課　課長 高山　一人 金融部

　部長
異動 
兼務

4 営農部　部長　 
　兼　企画室　審査役 小笠原　徹

営農部
　営農販売課　課長　 
　兼　融資審査課　課長

昇格 
兼務

5 購買部　部長　 
　兼　企画室　審査役 長沢　徳人 営農部

　西神楽担当部長
異動 
兼務

6

課長職

営農部　農業振興課　課長 
　兼　企画室　審査役 伊藤　寛範 営農部

　農業振興課　課長 兼務

7 営農部　西神楽営農センター長 
　兼　　企画室　審査役 西川　貴浩 営農部

　西神楽営農センター長 兼務

8 営農部　営農販売課　課長　 中川　寿一 営農部
　営農販売課　審査役　　　　　　　　　　　　　　異動

【職員の採用】

発令：4 月 1 日 ( 土 ) 付

No 配　属　先 氏　　名 備　　　　　　考

1

採用

購買部
　資材燃料課　西神楽資材係 原田　奨吾 新潟大学 

令和５年３月卒業

2 営農部
　営農販売課　営農販売係 佐藤　智樹 北海学園大学 

令和５年３月卒業

3 金融部
　金融課　金融係 松浦　風花 北海道旭川商業高等学校 

令和５年３月卒業

4 総務部
　管理課　管理係 秋田　未来 北海道旭川商業高等学校 

令和５年３月卒業

【職員の退職】

No 職　　　　　　名 氏　　名 備　　　　　　考

1

退職

金融部　共済課　課長 加藤　一則 令和５年３月３１日　依願退職

2 購買部　農機自動車課　農機係長 宇高　紀明 令和５年３月３１日　定年退職

3 金融部　旭川支店　金融共済係 阪谷　　優 令和５年３月３１日　依願退職

4 参事 金田　光功 令和５年４月　６日　定年退職
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役　員　紹　介役　員　紹　介

代表理事組合長

岸　本　文　孝

理事

石　川　勝　幸

理事

田　中　淳　一
理事

福　山　　　敦

代表監事

吉　原　義　順

専務理事
（非常勤：東神楽地区担当）
前　田　哲　也

理事兼参事

田　島　隆　主
信用担当理事
（金融部長）

金　田　尚　樹

副組合長理事・総務業務委員長
（非常勤：西神楽地区担当）
前　田　靖　雄

理事

藤野戸　祐　介

常勤監事
菅　野　良　二

監事

滝　沢　昌　孝

理事・総務業務副委員長

白　川　茂　美
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佐野　英克
Ｈ26.6	 監事
Ｈ29.4	 代表監事
Ｒ5.		4	 	任期9年を以て
		 退任

高山　一人
Ｈ31.4	 理事
		 （信用担当）
Ｒ5.		4	 	任期4年を以て
		 退任

金田　光功
Ｈ26.6	 理事
		 （信用担当）
Ｈ31.4	 理事兼務参事
Ｒ5.		4	 	任期9年を以て
		 退任

秋山　善徳
Ｈ26.6	 理事～
Ｒ2.		4	 理事

（総務業務副委員長）
Ｒ3.		4	 理事
Ｒ5.		4	 	任期9年を以て
		 退任

藏田　勝次
Ｈ23.4	 理事
Ｒ2.		4	 理事

（総務業務委員長）
Ｒ5.		4	 	任期12年を以て
		 退任

　参事就任にあたり
田　島　隆　主

　この度、４月 6 日の通常総代会を経て、その後の理事会におきまして金田参事の後任とし
て任命され就任いたしました。与えられた職責の重大さを痛感し身の引き締まる思いで一杯
です。

　食料安全保障の強化と持続可能な農業の確立、生産・消費人口の減少による経済環境の変化と地域農業・組合
員組織の共生共存、水張面積の確保と水田転作の両立など、複雑化するさまざまな課題について、組合員皆様と
役職員が身に着けた力と経験を組み合わせて問題解決をまとめる力とすべく、微力ながらその繋ぎ目となれる働
きをいたしたいと思っております。
　組合員皆様のご指導・ご鞭撻とご理解・ご協力をいただきながら、与えられた職責を全うできるよう誠心誠意
努めて参りますので、歴代参事同様、今後ともよろしくお願い申し上げ就任のご挨拶とさせていただきます。

　退職あいさつ
金　田　光　功

　陽春の候、組合員の皆様にはますますご健勝のこととお喜び申し上げます。

　私こと、この度 4 月 6 日をもちまして、東神楽農業協同組合を定年退職致しました。　顧
みますと、昭和 57 年 4 月に奉職依頼 41 年の長きにわたり勤めさせていただき、職責を果たすことができまし
たのも、ひとえに組合員の皆様方をはじめ、役職員・関係機関の皆様のご指導・ご鞭撻の賜と深く感謝し心から
厚くお礼申し上げます。
　これからは、皆様からいただきました教訓を大切にし、新たな人生を歩んで参りたいと存じますので、今後と
も変わらぬご厚情を賜りますようお願い申し上げます。
　末筆となりますが、組合員皆様のご多幸とご健勝、東神楽農業協同組合の益々のご繁栄を心よりご祈念申し上
げ退職の挨拶とさせていただきます。
　長い間、大変お世話になり誠にありがとうございました。　　　　　　　　　　　　　　
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営農センター 営農販売課【青果】

西神楽馬鈴薯耕作組合
役　職 氏　名

組 合 長 木　村　清　志

副 組 合 長 平　田　春　樹

理 　 事 安　田　尚　弘

監 　 事 佐　野　克　臣

事 務 局 澤　野　勇　人

西神楽地域中山間事業連絡協議会
役　職 氏　名

会 　 長 吉　田　　　清

副 会 長 滝　沢　昌　孝

監 　 事 寺　崎　孝　幸

事 務 局 澤　野　勇　人

東神楽蔬菜研究会
役　職 氏　名

会 　 長 松木平　広　行

副 会 長 福　山　　　敦

理 　 事 三　野　俊　二

〃 狩　野　　　勝

〃 蒔　田　義　仁

監 　 事 前　田　靖　雄

〃 山　田　　　孝

事 務 局 山　口　高　生

ピーマン部会
役　職 氏　名

会 　 長 三　野　俊　二

副 会 長 北　川　信　一

理 　 事 堀　　　卓　司

〃 後　藤　直　人

監 　 事 中　司　敦　大

事 務 局 山　口　高　生

スイートコーン部会
役　職 氏　名

会 　 長 前　田　靖　雄

副 会 長 斉　藤　久　司

理 　 事 大　柿　　　誠

監 　 事 吉　原　義　順

事 務 局 高　橋　尚　大

葉果菜部会
役　職 氏　名

会 　 長 蒔　田　義　仁

副 会 長 野々瀬　浩　司

〃 中　島　義　典

理 　 事 藤野戸　祐　介

〃 高　橋　聖　司

〃 斉　藤　久　司

監 　 事 伴　野　善　清

〃 髙　橋　　　誠　

事 務 局 関　谷　康　史

ほうれん草部会
役　職 氏　名

会 　 長 狩　野　　　勝

副 会 長 堀　　　卓　司

理 　 事 平　田　康　則

〃 藤野戸　祐　介

〃 安　藤　有　一

監 　 事 島　田　謹　介

事 務 局 関　谷　康　史

小葱部会
役　職 氏　名

会 　 長 福　山　　　敦

副 会 長 平　田　康　則

理 　 事 小　足　幸　久

監 　 事 藤野戸　祐　介

事 務 局 関　谷　康　史

ＪＡ東神楽酪農組合
役　職 氏　名

組 合 長 前　田　哲　也

副 組 合 長 多　田　光　宏　

理 　 事 後　藤　晃　司

監 　 事 柴　田　賢　一

事 務 局 宮　井　美　香

アスパラ部会
役　職 氏　名

会 　 長 山　田　　　孝

副 会 長 吉　原　康　弘

理 　 事 佐　野　　　武

〃 前　田　靖　雄

監 　 事 大　柿　　　誠

事 務 局 近　藤　勇　志

水耕部会
役　職 氏　名

会 　 長 松木平　広　行

副 会 長 中　川　　　透

理 　 事 河　野　元　喜

〃 山　崎　広　二

監 　 事 伊　藤　伸　也

事 務 局 近　藤　勇　志

令和 5 年度

各部会の役員紹介します！各部会の役員紹介します！

営農販売課【畜産】

西神楽直播部会
役　職 氏　名

会 　 長 佐　伯　拓　也

副 会 長 稲　留　秀　樹

監 　 事 吉　田　昌　史

〃 稲　葉　優　樹

理 事 影　近　　　章

会 　 計 島　田　正　明

事 務 局 宮　腰　晃　弘

ＪＡ東神楽肉牛部会
役　職 氏　名

部 会 長 前　田　哲　也

副 部 会 長 錦　織　佳　孝

理 　 事 高　橋　晴　雄

〃 宮　崎　伊　弘

〃 西　　　律　子

監 　 事 小　林　健　二

事 務 局 宮　井　美　香
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営農販売課【米麦】

JA 東神楽クリーンライス研究会
役　職 氏　名

会 長 小　足　幸　久

副 会 長 稲　留　秀　樹

〃 堤　　　泰　樹

監 事 佐　伯　拓　也

会 計 三　野　　　功

理 事 北　川　智　悠

〃 安　田　尚　弘

事 務 局 後　藤　拓　弥

東神楽町麦作生産部会
役　職 氏　名

会 長 大　柿　　　誠

副 会 長 伊　藤　伸　也

理 事 古　本　純　平

〃 尾　崎　敦　彦

監 事 山　本　康　宏

事 務 局 菅　原　　　優

東神楽町水稲直播部会
役　職 氏　名

会 長 唐　太　　　努

副 会 長 高　橋　聖　司

監 事 窪　田　昇　一

事 務 局 後　藤　拓　弥

西神楽金融課

東神楽金融課

JA 東神楽　西神楽年金友の会
役　職 氏　名

会 長 滝　沢　良　春

副 会 長 山　本　哲　夫

〃 岩　倉　教　道

幹 事 篠　崎　　　勉

〃 高　嶋　　　勲

〃 大久保　　　護

〃 高　野　誠　一

〃 山　本　裕　吉

監 事 鷲　尾　嘉　一

〃 波　能　　　隆

事 務 局 川　端　直　美

農業振興課

東神楽町中山間事業連絡協議会
役　職 氏　名

会 　 長 白　川　茂　美

副 会 長 吉　原　義　順

監 　 事 古　本　純　平

事 務 局 南　　　　　亮

JA 東神楽青年部
役　職 氏　名

部 長 山　田　敦　士

副 部 長 久　保　功　希

副 部 長 蔵　田　大　樹

理 事 細　川　優　太

〃 北　川　智　悠

〃 稲　葉　優　樹

〃 吉　原　聖　人

〃 塚　田　圭　祐

監 事 小　足　限　哉

〃 平　田　駿　也

事 務 局 西　田　孝　弘

JA 東神楽女性部
役　職 氏　名

部 長 小　足　隆　子

副 部 長 中　川　友　子

理 事 佐　野　敏　子

〃 佐　野　正　枝

〃 中　村　美企子

〃 後　藤　良　枝

監 事 久　保　砂多美

〃 松　本　美　香

事 務 局 花　田　妙　子

東神楽農業青色申告会
役　職 氏　名

会 　 長 北　山　秀　雄

副 会 長 安　藤　有　一

理 事 高　橋　　　誠

〃 佐　野　　　武

〃 小　足　幸　久

〃 住　友　敏　博

監 事 岸　本　昌　延

〃 島　田　謹　介

事 務 局 西　田　孝　弘

敬称略　順不同

JA 東神楽ふれあい年金友の会
役　職 氏　名

会 長 坂　田　佳　文

副 会 長 堀　　　守　良

〃 清　河　多　吉

〃 前　野　光　江

会 計 下　出　源太郎

幹 事 小　足　静　信

〃 清　河　　　馨

〃 谷　村　　　浩

〃 保　田　幸　子

〃 大　井　弘　子

〃 岡　田　富　子

監 事 飯　田　建　夫

〃 豊　田　英　昭

事 務 局 藤　代　涼　太

ＪＡ東神楽乳牛検定組合
役　職 氏　名

組 合 長 宮　崎　伊　弘

副 組 合 長 畑　中　宏　淳

監 事 小　林　健　二

事 務 局 宮　井　美　香

ＪＡ東神楽酪農振興会
役　職 氏　名

会 長 宮　崎　伊　弘

副 会 長 畑　中　宏　淳

監 事 多　田　光　宏

事 務 局 宮　井　美　香

東神楽町ライスセンター連絡協議会
役　職 氏　名

会 　 長 尾　崎　千　洋

副 会 長 蒔　田   　　栄

〃 住　友　敏　博

監 　 事 吉　原　義　順

〃 蔵　田　勝　次

事 務 局 後　藤　拓　弥

酪農女性部
役　職 氏　名

部 長 畑　中　礼　子

副 会 長 前　田　裕美子

監 事 小　林　奈津子

事 務 局 花　田　妙　子

役員・事務局一同、生産技術の向上や高品質・安定収量を確保し、役員・事務局一同、生産技術の向上や高品質・安定収量を確保し、
皆様に貢献できるよう尽力いたしますのでよろしくお願いします。皆様に貢献できるよう尽力いたしますのでよろしくお願いします。
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人気品種「ななつぼし」人気品種「ななつぼし」
　お弁当へ　お弁当へ
　4 月 7 日、JA 東神楽のななつぼしお弁当に使用しているベストム中富良野店を取材しました。JA 東神楽のな
なつぼしは「つや」「粘り」「甘み」のバランスが抜群で冷めても美味しさが長持ちし、お弁当やお寿司などにも人
気のある品種の一つです。売り場では多くの種類のお弁当が店頭に並びお客様がつい手に取ってしまうようなお弁
当が並んでいました。
　ベストム中富良野店・食品フロアマネージャーの渡辺 司さんは「味に癖がなく食べやすい。売れ行きも順調な
ので販売拡大に向けて動きたい。」と JA 東神楽のななつぼしに関心をもっている様子でした。
　今後もお弁当に JA 東神楽のななつぼしを使用していく方針とのことですので、皆様もぜひ手に取ってみてくだ
さい！

　３月７日、部員４０名が参加し設立総会を開催致しました。
　東神楽農協と旧西神楽農協の合併後、体制の違いからなかなか進まなかった女性部合併ですが、平成２８年度か
ら体制の見直しを図り、合併に向け準備して参りました。新型コロナウイルスの流行もあり数年立ち止まっていま
したが、ようやく合併する運びとなりました。設立総会の開催にあたっては、東神楽農協代表理事組合長 岸本文
孝様、上川農業改良普及センター所長 鈴木康義様からご祝辞をいただきました。昨年度、令和５年度の合併に向け、
合併準備委員会を設立し、その中で話し合った規約・規定について議案に提出し、新たな役員の選任、新年度の事
業計画についても部員の皆様にご協議いただきました。令和５年度は食と農に関する活動を中心に、組織・仲間・
地域づくりに取り組みます。
　新しくなったＪＡ東神楽女性部は部員６４名でスタートします。農業者以外の部員も多い東神楽地区、地域に
根付いた活動をしている西神楽地区。それぞれのいいところを活かし、活動を進めていきたいと思います。最後に、
合併準備委員の皆様にはお忙しい中ご尽力賜りありがとうございました。

第2弾
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旧志比内給油所の譲渡について
現在、遊休資産となっている「旧志比内給油所」を譲渡致します。
希望者には購入後の活用方法を聞き取りし、妥当と判断される当ＪＡ正組合員を対象に入札を
行って参ります。購入を希望される方は５月３１日（水）までにお申し込み下さい。

所在地：東神楽町字志比内５６番地
土　地：７２５．２６㎡（２１９．３９坪）
建　物：　８１．００㎡（　２４．５０坪）
最低譲渡価格：４２０，０００円
※現状渡しになります。※内覧ご希望の方はお申し出下さい。

◇お問い合せ・お申込先は◇
 ＪＡ東神楽総務部管理課  ＴＥＬ 0166 － 83 － 2321

毎年春に開催する予定の西神楽年金友の会定期総会は、本年も新型コロナウィルスの影響を考慮し、通常開催
ではなく役員総会として３月６日に開催致しました。

役員の方々にお集まり頂き、前年度の収支・決算・監査報告、今年度事業計画、収支予算について協議し、今
年は任期満了による役員改選があり、新年度の役員体制を決定させて頂きました。
　通常開催が出来たなら、役員を退任される方や新しく役員になられた方など皆様にご紹介させて頂くところで
はありますが、今年もそのような場を設けられない事が非常に残念に感じます。

会員の皆様が親睦を深められる場つくり、少しずつでも以前のような活動が実現出来るよう前進して行こうと
思います。

ＪＡ東神楽ＪＡ東神楽　西神楽年金友の会　西神楽年金友の会

４月 14 日（金）JA 東神楽２階大会議室にて 50 名の会員の
皆様にご出席頂き、JA 東神楽ふれあい年金友の会第 30 回定期
総会を開催致しました。コロナウイルス感染症により、定期総会
としては平成 31 年３月に行った第２６回定期総会以来の開催と
なりました。

坂田会長の挨拶に始まり、来賓の岸本組合長より祝辞を頂いた
後、前年度決算報告並びに監査報告、本年度事業計画案及び収支
予算案について審議され円滑に可決承認されました。本年度の事
業計画（案）に対しご意見を頂くなど、盛会に終了致しました。

ご参加頂きました会員の皆様ありがとうございました。

JA 東神楽ふれあい年金友の会　第 30 回定期総会開催JA東神楽ふれあい年金友の会　第 30 回定期総会開催

JA 東神楽ふれあい年金友の会では新規会員を募集しております。
　　対象　　　当 JA で年金受給されている方
　　会費　　　1,200 円（上期・下期 600 円ずつ）
　　主な活動　道内・道外旅行、パークゴルフ大会、温泉湯治など
　　お問合せ　本店金融課　電話 83-2322
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営農技術情報� 園芸営農技術情報� 園芸
営農技術情報 5月園芸 

栽培管理のポイント
気温の日較差が大きい時期であるため、温度管理に細心の注意を払い、作物の生育適温を確保

しましょう。また、病害虫防除では、薬剤抵抗性の発達を防ぐため、「作用機構（RAC コード）」
の異なる薬剤によるローテーション防除を実施しましょう。

●ほうれん草・非結球あぶらな科葉菜類・小ねぎ
<病害虫防除>
▽ホウレンソウケナガコナダニ（ほうれん草）

ほ場条件に合わせた耕種的対策と薬剤防除を行います。詳
しくは、4月号を参照下さい。

▽キスジノミハムシ（非結球あぶらな科葉菜類）
は種後間もない幼苗から食痕が多く見られ、施設での連続

栽培や高温乾燥条件で密度が急激に増加します。予防的にフ
ォース粒剤の土壌混和と生育期の茎葉散布を組み合わせた
防除対策が必要です。

▽タネバエ（小ねぎ）
5月上旬頃から羽化し、耕起直後の湿り気を帯びた土壌や

分解不十分な有機物の臭気などに引き寄せられ、土塊の間に
点々と卵を産み付けます。は種時の粒剤混和や生育期の株元
灌注が防除の主体となります。

●ピーマン
<整枝・摘果>
▽ 第 1分枝以下の側枝（脇芽）を除去し、誘引する主枝 4本
を選定します。3本分枝や 2本が帯になっている場合は、弱
い枝 1本を除去します。

▽ 初期の着果は、樹への負担や根の伸長が抑制されるため、
2番果まで摘果して株づくりを行います。また、生育が緩慢
な場合は、さらに 3 番果の摘果や葉面散布と併せて側枝の
除去を遅らせ樹勢の回復に努めます。

●アスパラガス
＜収穫・病害虫防除＞
▽ 5年株以降の収量性を安定化させるため、品種特性や生育
に応じた 2～4 年株に対する適正な収穫期間を厳守する必要
があります。ただし、収穫中の一本重の推移も勘案し、2年
株で収量が 100kg/10a を超えた場合や平均 1 本重が 8g を
下回った場合には、日数に満たなくても収穫を打切ります。

▽ 茎枯病の感染機会を絶つため、春取り後に畦面への培土や
堆肥での被覆により感染源となる残茎を埋没します。さら
に、立茎開始時からの薬剤散布により、予防と感染時の早期
治療に努めます。

株年数 収穫期間
2年株 2週間

3年株 4週間

4年株 40～50 日

成虫による食害痕（キスジノミハムシ）

ガインリムにおける収穫期間の目安
（H18 年北海道普及推進事項）

こぶ状の小突起、葉の萎縮（コナダニ）



15

営農技術情報� 水稲営農技術情報� 水稲

初期茎数の確保（茎数目標：６月２０日→３００本／㎡以上、７月１日→５００本／㎡以上）
　育苗の生育目標　①出芽期：均一な出芽　②生育初期（～１．５葉）：根の発根促進　③生育中期（～２．５葉）：
苗の徒長防止　④生育後期（３．５葉～）：苗の硬化の順になります。

１　育苗期の温度管理、かん水管理のポイント

『苗半作』初期生育の決め手は、まず健苗づくりから！！

◎かん水の注意点（地温を下げない）
　育苗中期（２．５葉期）以降は、苗の吸水量が
増加するため、かん水は晴天が予想され、地温上
昇が見込まれる午前中に１度のみたっぷり実施
し、乾燥するからと少量を頻繁に行わないで下さ
い。急激な地温の低下を招き、生育が一旦ストッ
プする。また、根に対して地上部が徒長するためムレ苗の発生原因となります。
◎早期異常出穂防止
　２．５葉期以降の苗が高温（25℃以上）と乾燥にあたると「不時出穂する性質の苗」になります。
◎老化苗は移植時期に達しても植えられない時に起きます。
　①根が絡み過ぎ新しい根が出ない。②分げつの芽が枯れる。防
止策は、移植適期に達したら直ちに植えて下さい。成苗ポット苗
の移植葉令は３．６葉以上で「ななつぼし」は ４．０葉までに　「ゆ
めぴりか」 は４．３葉までに移植を終了して下さい。
２　本田の乾燥化
　出来るだけほ場を乾燥化させ耕起することで窒素が無機化し , 乾
土効果が得られ初期生育が向上します。
３　適正植付深
　適正な植付深は 1.5 ～ 2cm 程度です。3㎝以上の深植えは、根の
生長点付近の温度が低くなり、分げつの枯死や抑制につながります。
４　分げつを促進する水管理（初期分げつ確保は、水温の上昇が決め手）
　分げつは、昼夜の水温の日較差があると発生しやすくなります。５月は稲の生長点の大部分が水中にあります。
水温は気温より温まりづらく冷めづらい性質があり、晴天日の浅水の水温は気温を大幅に上回ります。日中 3cm
程度の浅水が最も効果的です。夜間は保温に努め、天気予報により平温時 5cm から低温時は 10cm 程度の水深で
管理し、入水は晴天日の気温と水温が同じ位の時間帯の午前中に実施しましょう。

ウェーブ５⽉号原稿                             営農技術情報（水稲）  

『『苗苗半半作作』』初初期期⽣⽣育育のの決決めめ⼿⼿はは、、ままずず健健苗苗づづくくりりかからら！！！！  

初初期期茎茎数数のの確確保保（（茎茎数数目目標標：：６６月月２２００日日→→３３００００本本／／㎡㎡以以上上、、７７月月１１日日→→５５００００本本／／㎡㎡以以上上））  

育育苗苗のの生生育育目目標標 ①出芽期：均一な出芽 ②生育初期（～１．５葉）：根の発根促進 ③生育中期（～２．

５葉）：苗の徒長防止 ④生育後期（３．５葉～）：苗の硬化の順になります。 

 

１１  育育苗苗期期のの温温度度管管理理、、かかんん水水管管理理ののポポイインントト  

◎◎かかんん水水のの注注意意点点（（地地温温をを下下げげなないい））  

育育苗苗中中期期（（２２．．５５葉葉期期））以以降降は、苗

の吸水量が増加するため、かん水

は晴天が予想され、地温上昇が見

込まれる午前中に１１度度ののみみたたっっぷぷりり

実実施施しし、、乾乾燥燥すするるかかららとと少少量量をを頻頻繁繁

にに行行わわなないいでで下下ささいい。。急激な地温の

低下を招き、生育が一旦ストップす

る。また、根に対して地上部が徒長するためムレ苗の発生原因となります。 

◎◎早早期期異異常常出出穂穂防防止止 

２．５葉期以降の苗が高温（２５℃以上）と乾燥にあたると「「不不時時出出穂穂すするる性性質質のの苗苗」」になります。 

◎◎老老化化苗苗はは移移植植時時期期にに達達ししててもも植植ええらられれなないい時時にに起起ききまますす。。  

①根が絡み過ぎ新しい根が出ない。②分げつの芽が枯れ

る。防止策は、移植適期に達したら直ちに植えて下さい。成

苗ポット苗の移植葉令は３．６葉以上で「ななつぼし」は ４．０

葉までに 「ゆめぴりか」 は４．３葉までに移植を終了して下

さい。 

２２  本本田田のの乾乾燥燥化化  

出来るだけほ場を乾燥化させ耕起することで窒素が無機

化し,乾土効果が得られ初期生育が向上します。 

３３  適適正正植植付付深深  

適正な植付深は 1.5～2cm 程度です。3 ㎝以上の深植えは、根の生長点付近の温度が低くなり、分げつ

の枯死や抑制につながります。 

４４  分分げげつつをを促促進進すするる水水管管理理（（初初期期分分げげつつ確確保保はは、、水水温温のの上上昇昇がが決決めめ手手））  

分げつは、昼夜の水温の日較差があると発生しやすくなります。５月は稲の生長点の大部分が水中にあ

ります。水温は気温より温まりづらく冷めづらい性質があり、晴天日の浅水の水温は気温を大幅に上回りま

す。日中 3cm 程度の浅水が最も効果的です。夜間は保温に努め、天気予報により平温時 5cm から低温時

育苗ハウスの温度管理
出芽期 １．０葉 ２．０葉 ３．０葉 ４．０葉１．５葉 ２．５葉 ３．５葉

マット形成（かん⽔控える）

30

20

10

℃℃

稚苗移植期 胚乳消尽期 中苗移植期 成苗移植期

出芽適温
３２℃℃

置床出芽
２５〜３２℃℃

５⽇前後

ハウス温度の⽬安２０〜２５℃℃

１０℃℃以上夜温の⽬安

１８〜２０℃℃

→夜間もハウスを開放

稚苗 中苗 成苗

硬化 １８℃℃〜外気

１回目 ２回目 ３回目 NP化成５７ クミアイ育苗追肥用液肥

液肥：5ml／箱

水量：500ml／箱

液肥：2.5ml／箱

水量：500ml／箱

液肥：2.5ml／箱

水量：500ml／箱

追肥時期

1.0から1.5葉 2.0から2.5葉 移植の5日前 7g／箱

ー ー 移植の5日前 3.5g／箱

資材別の追肥量

成苗ポット
「ゆめぴりか」

ー 2.5から3.0葉 移植の5日前 3.5g／箱

成苗ポット

中苗マット

追肥時期と追肥量

中苗マット 成苗ポット

草丈 10～12cm 10～13cm

葉数 3.1～3.5 3.6～4.3 ※

乾物重g(100本） 2.0g 3.0～4.5g

一株苗数 3～5 2～4

10a種子量kg 3～4 1.7～2

箱当たりは種量cc 150～200 75程度

10a箱数 34～40 49～56

育苗日数 30～35 30～35

※品種により葉数は異なります。

育苗様式別　は種・苗質の目安

ウェーブ５⽉号原稿                             営農技術情報（水稲）  

『『苗苗半半作作』』初初期期⽣⽣育育のの決決めめ⼿⼿はは、、ままずず健健苗苗づづくくりりかからら！！！！  

初初期期茎茎数数のの確確保保（（茎茎数数目目標標：：６６月月２２００日日→→３３００００本本／／㎡㎡以以上上、、７７月月１１日日→→５５００００本本／／㎡㎡以以上上））  

育育苗苗のの生生育育目目標標 ①出芽期：均一な出芽 ②生育初期（～１．５葉）：根の発根促進 ③生育中期（～２．

５葉）：苗の徒長防止 ④生育後期（３．５葉～）：苗の硬化の順になります。 

 

１１  育育苗苗期期のの温温度度管管理理、、かかんん水水管管理理ののポポイインントト  

◎◎かかんん水水のの注注意意点点（（地地温温をを下下げげなないい））  

育育苗苗中中期期（（２２．．５５葉葉期期））以以降降は、苗

の吸水量が増加するため、かん水

は晴天が予想され、地温上昇が見

込まれる午前中に１１度度ののみみたたっっぷぷりり

実実施施しし、、乾乾燥燥すするるかかららとと少少量量をを頻頻繁繁

にに行行わわなないいでで下下ささいい。。急激な地温の

低下を招き、生育が一旦ストップす

る。また、根に対して地上部が徒長するためムレ苗の発生原因となります。 

◎◎早早期期異異常常出出穂穂防防止止 

２．５葉期以降の苗が高温（２５℃以上）と乾燥にあたると「「不不時時出出穂穂すするる性性質質のの苗苗」」になります。 

◎◎老老化化苗苗はは移移植植時時期期にに達達ししててもも植植ええらられれなないい時時にに起起ききまますす。。  

①根が絡み過ぎ新しい根が出ない。②分げつの芽が枯れ

る。防止策は、移植適期に達したら直ちに植えて下さい。成

苗ポット苗の移植葉令は３．６葉以上で「ななつぼし」は ４．０

葉までに 「ゆめぴりか」 は４．３葉までに移植を終了して下

さい。 

２２  本本田田のの乾乾燥燥化化  

出来るだけほ場を乾燥化させ耕起することで窒素が無機

化し,乾土効果が得られ初期生育が向上します。 

３３  適適正正植植付付深深  

適正な植付深は 1.5～2cm 程度です。3 ㎝以上の深植えは、根の生長点付近の温度が低くなり、分げつ

の枯死や抑制につながります。 

４４  分分げげつつをを促促進進すするる水水管管理理（（初初期期分分げげつつ確確保保はは、、水水温温のの上上昇昇がが決決めめ手手））  

分げつは、昼夜の水温の日較差があると発生しやすくなります。５月は稲の生長点の大部分が水中にあ

ります。水温は気温より温まりづらく冷めづらい性質があり、晴天日の浅水の水温は気温を大幅に上回りま

す。日中 3cm 程度の浅水が最も効果的です。夜間は保温に努め、天気予報により平温時 5cm から低温時
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一株苗数 3～5 2～4

10a種子量kg 3～4 1.7～2

箱当たりは種量cc 150～200 75程度

10a箱数 34～40 49～56

育苗日数 30～35 30～35

※品種により葉数は異なります。

育苗様式別　は種・苗質の目安
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育育苗苗のの生生育育目目標標 ①出芽期：均一な出芽 ②生育初期（～１．５葉）：根の発根促進 ③生育中期（～２．

５葉）：苗の徒長防止 ④生育後期（３．５葉～）：苗の硬化の順になります。 

 

１１  育育苗苗期期のの温温度度管管理理、、かかんん水水管管理理ののポポイインントト  

◎◎かかんん水水のの注注意意点点（（地地温温をを下下げげなないい））  

育育苗苗中中期期（（２２．．５５葉葉期期））以以降降は、苗

の吸水量が増加するため、かん水

は晴天が予想され、地温上昇が見

込まれる午前中に１１度度ののみみたたっっぷぷりり

実実施施しし、、乾乾燥燥すするるかかららとと少少量量をを頻頻繁繁

にに行行わわなないいでで下下ささいい。。急激な地温の

低下を招き、生育が一旦ストップす

る。また、根に対して地上部が徒長するためムレ苗の発生原因となります。 

◎◎早早期期異異常常出出穂穂防防止止 
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◎◎老老化化苗苗はは移移植植時時期期にに達達ししててもも植植ええらられれなないい時時にに起起ききまますす。。  

①根が絡み過ぎ新しい根が出ない。②分げつの芽が枯れ

る。防止策は、移植適期に達したら直ちに植えて下さい。成

苗ポット苗の移植葉令は３．６葉以上で「ななつぼし」は ４．０

葉までに 「ゆめぴりか」 は４．３葉までに移植を終了して下

さい。 

２２  本本田田のの乾乾燥燥化化  

出来るだけほ場を乾燥化させ耕起することで窒素が無機

化し,乾土効果が得られ初期生育が向上します。 

３３  適適正正植植付付深深  

適正な植付深は 1.5～2cm 程度です。3 ㎝以上の深植えは、根の生長点付近の温度が低くなり、分げつ

の枯死や抑制につながります。 

４４  分分げげつつをを促促進進すするる水水管管理理（（初初期期分分げげつつ確確保保はは、、水水温温のの上上昇昇がが決決めめ手手））  

分げつは、昼夜の水温の日較差があると発生しやすくなります。５月は稲の生長点の大部分が水中にあ

ります。水温は気温より温まりづらく冷めづらい性質があり、晴天日の浅水の水温は気温を大幅に上回りま

す。日中 3cm 程度の浅水が最も効果的です。夜間は保温に努め、天気予報により平温時 5cm から低温時
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ハウス温度の⽬安２０〜２５℃℃
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→夜間もハウスを開放

稚苗 中苗 成苗

硬化 １８℃℃〜外気

１回目 ２回目 ３回目 NP化成５７ クミアイ育苗追肥用液肥

液肥：5ml／箱

水量：500ml／箱

液肥：2.5ml／箱
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液肥：2.5ml／箱

水量：500ml／箱

追肥時期

1.0から1.5葉 2.0から2.5葉 移植の5日前 7g／箱

ー ー 移植の5日前 3.5g／箱

資材別の追肥量

成苗ポット
「ゆめぴりか」

ー 2.5から3.0葉 移植の5日前 3.5g／箱
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中苗マット 成苗ポット
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葉数 3.1～3.5 3.6～4.3 ※

乾物重g(100本） 2.0g 3.0～4.5g

一株苗数 3～5 2～4

10a種子量kg 3～4 1.7～2

箱当たりは種量cc 150～200 75程度

10a箱数 34～40 49～56

育苗日数 30～35 30～35

※品種により葉数は異なります。

育苗様式別　は種・苗質の目安

㎖
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○苗取り・苗運搬者には移植品種をわかりやすく⽰し、移植時の「苗取り違え」に注意しましょう。 
○移植作業で品種を替える際には、移植機を⼗分清掃し、付着した苗の除去を徹底しましょう。 
○さし苗作業は原則⾏わないこととしましょう。やむをえず実施する場⾜は「苗の取り違え」に注意しましょう。 
○「浮き苗」は、さし苗には使⽤しないようにしましょう。 
○品種の混交や⾃然交雑を避けるため、1 枚の圃場に 2 品種を配置しないようにしましょう。 

お買い得品（税込）《秀Ｌサイズ》

ＮＯ， 内容 北海道 東北・関東・信越 北陸・中部・関西 中国・四国・九州 沖縄

1 アスパラ 1.2㎏ 4,835円 5,055円 5,275円 5,495円 6,375円

2 アスパラ 1.6㎏ 5,915円 6,135円 6,355円 6,575円 7,455円

3 アスパラ 3.5㎏ 11,100円11,320円11,540円11,760円 12,860円
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この時期に、おクルマのオイル交換をしませんか？
通常価格の半額にて提供させていただきます。

・10W-30
通常価格 キャンペーン価格

999900円円//LL 449955円円//LL
消費税込価格

・5W-30
通常価格 キャンペーン価格

11,,110000円円//LL 555500円円//LL
消費税込価格

・0W-20
通常価格 キャンペーン価格

11,,332200円円//LL 666600円円//LL
消費税込価格

車についでのご相談ありましたら、お気軽にお尋ねください。

低低燃燃費費・・高高性性能能オオイイルル

→

ＪＡ東神楽　整備工場　83-2159

農機自動車課よりお知らせ

　　(オイルエレメントは半額対象外となります。)

★★　　キキャャンンペペーーンン期期間間　　★★
令令和和55年年55月月1155日日  ((月月))  ～～  令令和和55年年55月月3311日日  ((水水))　　迄迄

ガガソソリリンン・・デディィーーゼゼルルオオイイルル

→
ガガソソリリンン・・デディィーーゼゼルルオオイイルル

→

オイル交換半額

キャンペーン

農機自動車課からのお知らせ
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※ 2022年１月～12月の特殊自動車（その他）の盗難認知件数。特殊自動車（その他）とは、道路交通法施行規則第２条に規定する大型・小型特殊自動車のうち、土木・建設
以外の特殊用途に必要な構造装置を備えた自動車をいう。ただし、貨物自動車に分類されるものを除く。例えば、フォークリフト、農耕作業用自動車等がこれにあたる。

農地に置いて
帰らない

エンジンキーを
必ず抜く

鍵のかかる場所
に保管

できるだけ多くの対策を
講じることが有効です

ハンドルロック
チェーン・南京錠等
でタイヤをロック

３つの盗難防止対策

の盗難防止対策＋α

農業機械の盗難被害 営農に不可欠な機械を守りましょう

年における
全国の被害状況（※）

件

狙われています!
あなたの農業機械
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資料：警察庁の協力を得て、農林水産省にて分析。
注 ：「キーあり」とは、エンジンキーがイグニッションスイッチに差し込まれ、又は運転席若しくはその周辺に放置されていたもの。

農業機械の盗難被害は、 ～ 月に増加傾向にあるため
春先は特に注意！

農業機械の盗難被害 営農に不可欠な機械を守りましょう

鍵
の管理

それ以外
件

過去３年間の盗難被害件数の
発生要因別内訳

農業機械の盗難被害は…

①機械が“農地に放置”された状態で ％
②機械に“鍵が付いた”状態で ％も盗まれています

発生要因

過去３年間の盗難被害件数の
月別内訳

発生時期

（件）

0

20

40

60

80

１月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 月 月 月月 月 月

農機盗難の被害分析

盗まれた

場所

農地
件

それ以外
件

車内に
放置

件
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お問い合わせは　資材燃料課 
83-2121 ／西神楽資材燃料課 
75-4214

・肥料早取り作業を円滑に行う
ため、組合員の皆様のお宅に空
きパレットがありましたらお忙
しいところすみませんが、返却
の方、宜しくお願い致します。

お問い合わせは
資材燃料課 83-2121
西神楽資材 75-4214

空き
パレットの
返却の
お願い

5月8日から
実施！
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繁忙期（4月～9月）対応の一部変更について
（資材店舗）

　日頃より、購買事業につきましては格別のご高配を賜り厚くお礼申し上げます。
　4 月から 9 月の期間に実施しております、資材店舗の繫忙期休日対応について一部変更いたしますので何卒よ
ろしくお願いいたします。変更内容は下記の通りです。

現行 変更後

本店資材課

4 月～ 9 月

土曜日　　午後　　当番
日曜日　　全日　　当番
祝祭日　　全日　　当番

お盆　　　　　　　休業
東神楽神社祭　　　休業

4 月～ 5 月　　  土曜日　　午後当番
　　　　　　　　日曜日　　全日当番
　　　　　　　　祝祭日　　全日当番
6 月～ 9 月　　  土曜日　　午前のみ営業
　　　　　　　　日曜日　　午前のみ当番
　　　　　　　　祝祭日　　午前のみ当番
8 月 15・16（お盆）　　　　　休業
9 月 1 日（東神楽神社祭）　　　休業

西神楽資材
（千代ヶ岡含む）

ゴールデンウイーク　　午前当番
9 月　　　　　　　　　午前当番
神楽神社祭　　　　　　　休業

変更なし

➡
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税務署からのお知らせ

◆　税に関する情報は、国税庁ホームページヘ（https://www.nta.go.jp）
◆　e-Tax に関する情報は、e-Tax ホームページへ（https://www.e-tax.nta.go.jp）
■旭川中税務署　℡０１６６- ９０- １４５１　　■旭川東税務署　℡０１６６- ２３- ６２９１

20歳未満の者の飲酒防止の推進

　①　脳の機能を低下させます
　②　肝臓をはじめとする臓器に障害を起こしやすくなります
　③　性ホルモンの分泌に異常が起きるおそれがあります
　④　アルコール依存症になりやすくなります
　⑤　20 歳未満の者の飲酒を禁ずる法律があります
◆ 20 歳未満の者の飲酒防止に関する法律◆
　20 歳未満の者の飲酒は、法律により禁止されています。この法律では、①親や親の代理
をする者は、監督する未成年者の飲酒を制止しなければならない、②酒類を扱う販売業者や
飲食業者は、20 歳未満の者が飲むことを知りながら酒類を販売・提供してはならないこと
とされており、①に違反した場合は科料、②に違反した場合は 50 万円以下の罰金が課さ
れることとされています。また、酒類を扱う販売業者や飲食業者は、20 歳未満の者の飲酒
防止に資するため、年齢確認等の必要な措置を講ずることとされています。
◆ 20 歳未満の者の飲酒防止のための取組◆

《国税庁の取組》
　★ 　酒類業者に対して、20 歳未満の者に酒類を販売しないよう指導するとともに、酒類の容器又は包装には「20 歳未満

の者の飲酒は法律で禁止されている」旨を、酒類の陳列場所には「酒類の売場である」旨及び「20 歳以上の年齢である
ことを確認できない場合には酒類を販売しない」旨を表示するよう指導しています。

　★ 　20 歳未満の者の飲酒防止をはじめとする酒類の適正な販売管理の確保を図るため、酒類の販売場ごとに「酒類販売管
理者」の設置を義務付けています。また、酒類販売管理者が長時間不在となる場合等には、代わりとなる責任者を指名す
るよう指導しています。

　★ 　各業界団体に対して、20 歳未満と思われる者に対する年齢確認の徹底など、20 歳未満の者の飲酒防止のための取組
を推進するよう要請しています。

《酒類業者の取組》
　★ 　店頭での年齢確認などにより 20 歳未満の者の飲酒防止に取り組んでいるほか、各地域で「20 歳未満飲酒防止キャン

ペーン」などの啓発活動を行っています。
　★　20 歳未満の者の飲酒につながる広告・宣伝をしないよう、自主基準を定めています。

　　４月は「20 歳未満飲酒防止強調月間」です

　◆ 20 歳未満の者がお酒を飲んではいけない５つの理由◆

　成長過程にある 20 歳未満の者の飲酒は、本人にとって身体的・精神的に大きなリスクがあるだけでなく、社会的にも大き
な影響を与えます。
　これを未然に防止するためには、20 歳未満の者が「なぜ自分たちはお酒を飲んではいけないのか」を理解できるよう、学
校での教育のほか、家庭や地域社会においてもしっかりと説明するなど、大人の責務として社会全体で取り組む必要がありま
す。

（注）2022 年 4 月から民法の成年年齢は 18 歳に引き下げられましたが、お酒に関する年齢制限については、20 歳のまま
維持されています。
◆軽い気持ちは禁物◆
　成長段階にある 20 歳未満の者はアルコールを分解する能力が未完成なため、20 歳以上の者に比べ、飲酒によって心身に
大きな悪影響を受けてしまいます。　　
　また、事故や事件を起こしたり、巻き込まれたりする危険性も高まります。
　昔からの習慣で「お祝いの席だから」「一杯くらいいいだろう」と軽い気持ちで飲酒させたことが、やがて取返しのつかな
い結果を招く可能性もあります。脳の機能が低下する、臓器障害やアルコール依存症を起こしやすくなるなど、飲酒が 20 歳
未満の者の心身に与える悪影響をきちんと教え、20 歳未満の者の健全な育成を図ること。それは大人の責任です。
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金融課からのお知らせ
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共済課からのお知らせ

田植機の使用を前に、車両の整備はお済みでしょうか？
農作業が始まる前に、自動車共済のご加入をお済ませください。

このような事故が保障されます。
圃場への昇降路で横転し、運
転者が下敷きになってしまっ
た。

圃場へけん引中、田植機が横
転、大破してしまった。

後方の補助作業者（他人）を
ひいてしまった。

このような損害は保障されません。
通常の使用過程で生じたすり
減り・さび等の損害

田植機の欠陥・故障により生
じた損害

田植機で破損した自分の所
有物の損害

農作業中の事故に備えて、
万全な保障内容の自動車共済にご加入ください！
≪ご契約例≫ （令和５年４月現在）

農耕作業用小型特殊自動車（共済期間 12 か月）

等級：6D 等級
対人賠償：無制限
対物賠償：無制限（免責 0 万円）
対物超過修理費用保障：有
車両保障：500 万円（免責 1 万円）
車両超過修理費用保障特約：有
事故有点数適用期間：0 年

人身傷害保障：無制限
被共済者限定：無
傷害定額給付：死亡共済金額 1,000 万円※
　　　　　　　※契約車両搭乗中以外は 300 万円

治療共済金：倍額型
被共済者限定：無
農業用安全自動車割引：無
自動継続特約：有

※ 車両保障は、田植機の現在の価値（時価）にあわせて設定となります。
※ 田植機の使用後は対人賠償・対人賠償のみを残し、契約を継続します。
※ 上記掛金は令和５年 12 月 31 日まで有効です。
※ この資料は概要を説明したものです。詳細につきましては「重要事項説明書

（契約概要・注意喚起情報）」および「ご契約のしおり・約款」により必ずご確認ください。

お問い合わせは
　　　　　本店共済課83-2323
　　　　　西神楽支店75-4211

JA の自動車共済

一時払掛金 返戻金 実質負担掛金※未使用期間 11 か月を想定

93,070円 81,512円 11,558円➡ ➡

田植機のご加入の案内田植機のご加入の案内
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3 月 31 日を以って次
の職員が退職致しまし
た。
在職中同様のご厚情を
お願い致します。

退　　職退　　職
職員紹介職員紹介

加藤　一則
勤続年数　28 年 7 カ月

阪谷　優
勤続年数　8 年 1 カ月

宇高　紀明
勤続年数　28 年 0 カ月

新人職員紹介新人職員紹介

 秋田　未来

仕事における目標

出身地 旭川市

趣　味 映画を見ること

配属先 総務部　管理課

少しでも早く仕事を覚
えて組合員の皆様に貢
献できるよう頑張りま
す！

佐藤　智樹　

仕事における目標

出身地 東神楽町ひじり野

趣　味 野球中継を見ること

配属先 営農部　営農販売課

組合員の方々・職員の方々
に少しでも多くの事で貢献
できるよう頑張ります！

 松浦　風花

仕事における目標

出身地 旭川市

趣　味 サスペンス映画を見る

配属先 金融部　金融課

一人でも多くのお客様に笑顔を
届けられるよう頑張ります！

原田　省吾　

仕事における目標

出身地 仁木町

趣　味 散歩

配属先 購買部　資材燃料課　西神楽資材

1 年通して元気に頑張ります！

あきた　　みくあきた　　みく

はらだ　しょうごはらだ　しょうご

さとう　ともきさとう　ともき
まつうら　ふうかまつうら　ふうか
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今月の配本図書今月の配本図書
まんがでわかるＪＡ総代会資料の読み方

（一社）日本協同組合連携機構 ( ＪＣＡ )（監修）, 富士山 みえる （イラスト）

ＪＡ組合員の中から、組合員の代表である「総代」を選び、参加する「総代会」。
企業にとっての株主総会に相当する、協同組合においてもっとも大切な会合です。
しかし、総代会で説明される内容は、初めて総代になった人にとって難しく感じることもあ
ります。
そこで、内容が難しいと思われがちな総代会資料を、まんがを中心に分かりやすく解説しま
す。新総代や協同組合の新入職員にとって、大きな学びとなる一冊です。

たまさんの食べられる庭（自然に育てて、まるごと楽しむ）
中川 たま（著）
甘夏、梅、ハーブ、ミニトマト、ゆず…　育ててうれしい 食べておいしい
庭づくりのアイデアとレシピ
おしゃれなライフスタイルと料理が人気の中川たまさん。自宅の庭では、ハーブ、フルーツ、
野菜がたくさん実ります。お手入れは最小限、農薬はもちろん、肥料も使いません。収穫し
た作物は余すことなく、食卓に。無農薬だから、柑橘は皮ごとジャムやシロップ、ピクルスに。
虫食いの大葉やバジルはペーストにして香り豊かなソースに。どくだみやラベンダーはお手
製のお茶に。季節を楽しむおいしい庭づくりと活用法をたっぷり紹介した 1 冊です。

フライパンファンタジア（毎日がちょっと変わる 60 のレシピ） 
今井 真実 ( 著 )

「定番の料理でも、工程、材料、調理方法でグッとラクに、美味しくなるように。こんなに美
味しく作れちゃうんだ……、と小さな幸せが重ねられるように、と願ってレシピを作りまし
た。」（今井真実）気鋭の料理家、今井真実による毎日の、特別な日のフライパンレシピを大
公開！野菜 1 品から作れる副菜、見たことのない食材の組み合わせのメイン料理、簡単気軽
に作れるご飯ものなど、日々の蓄積に加え、本書刊行に向けて試作を重ねた珠玉のレシピ集
です。フライパンといえば、焼く、炒めるイメージですが本書では炒めるレシピはほとんど
ありません。煮る、ゆでる、ほうっておく、が主なレシピ。台所にあるのが当たり前で、意
識してこなかったフライパンの可能性が広がります。

JA東神楽農業文庫
※東神楽町図書館でご利用いただけます

図書に関するお問い合わせは
農業振興課℡ 83-2243
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作物名 摘要病害虫名 希釈倍率 使用液量 使用時期 本剤の
使用回数 使用方法

非結球あぶらな科　　　

葉菜類

コナガ
1,000 倍 100 ～ 300

Ｌ /10 ａ
収穫前日まで 3 回以内 散布キスジノミハムシ

ハスモンヨトウ 2,000 倍

※展着剤まくぴかとの相性が良く、特にキスジノミハムシには効果的です。

殺虫剤殺虫剤  アクセルアクセル
®®

フロアブルフロアブル
有効成分：メタフルミゾン 25.0％
毒　　性：普通物（毒劇物に該当しないものを指していう通称）

特集

1 難防除害虫や既存剤抵抗性害虫に有効！ 難防除害虫の大型チョウ目やキスジノミハムシにも優れた効
果を発揮します。

2 害虫からの食害を停止させます！ 作物への食害を抑制しますので、きれいな作物の生産に役立
ちます。

3 ローテーション防除に活用しやすい！ 新しい化学構造の殺虫剤なので、既存剤抵抗性害虫にも有効
です。そのため、ローテーション防除に組み入れ易い薬剤です。


